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- Trong lãnh đạo, chỉ đạo , Ban Chấp hành Đảng bộ và Ban Thường vụ Quận ủy đã xác định nhiệm vụ trước mắt và nhiệm vụ lâu dài , biết kết hợp công tác trọng tâm đột xuất với nhiệm vụ thường xuyên, qua đó mà xây dựng nghị quyết, chương trình công tác cụ thể, động viên và phát động phong trào thi đua trong cán bộ, đảng viên, nhân viên, chiến sĩ, quần chúng tham gia thực hiện.
- Trong lãnh đạo tổ chức thực hiện biết xây dựng kế hoạch, phân công, giao nhiệm vụ cụ thể, chọn điểm chỉ đạo, xác nhận thời gian hoàn thành. Mặt khác, làm tốt công tác quán triệt, nghiên cứu, triển khai các nghị quyết, chỉ thị của cấp trên, của quận do cơ sở, cho cán bộ đảng viên, Mặt trận, đoàn thể; chú trọng kiểm tra, đôn đốc, giao ban định kỳ, sơ kết rút kinh nghiệm, tạo sự thống nhất từ trên xuống, phối hợp tốt giữa Đảng, chính quyền, đoàn thể, phát huy quyền làm chủ của nhân dân. Phương châm “nhà nước và nhân dân cùng thực hiện” đã động viên các tầng lớp nhân dân trên một số lĩnh vực: xóa đói giảm nghèo, xây dựng các công trình công cộng, trường học, quỹ học bổng, đền ơn đáp nghĩa, chăm lo cho dân nghèo…
- Đảng bộ quan tâm công tác xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền, Mặt trận, đoàn thể, xem đây là nhiệm vụ then chốt; quan tâm củng cố tổ chức bộ máy, công tác cán bộ; phát huy vai trò tham mưu của phòng ban. Đánh giá đúng và sử dụng có hiệu quả trình độ năng lực của đội ngũ cán bộ; mạnh dạn bố trí cán bộ vào các chức danh chủ chốt ở cơ sở, kiên quyết xử lý cán bộ, đảng viên vi phạm; đồng thời phải làm tốt công tác chính trị tư tưởng trong Đảng bộ, từ đó tạo ra sự thống nhất, đoàn kết, tự lực tự cường, chủ động sáng tạo, khắc phực khó khăn để hoàn thành nhiệm vụ.
- Trong quá trình lãnh đạo biết tranh thủ sự lãnh đạo của Thành ủy, Uỷ ban nhân dân Thành phố, sự giúp đỡ của các ngành thành phố, sự ủng hộ của các đơn vị  đóng trên địa bàn; lắng nghe, nghiên cứu kỹ những ý kiến, kiến nghị của cán bộ, đảng viên và nhân dân trong việc xây dựng chương trình, kế hoạch công tác đề ra biện pháp giải quyết kịp thời, nhanh chóng những vấn đề có liên quan đến đời sống của nhân dân.
II Kinh nghiệm: ( ĐH IIII)
· Khi có chỉ thị Nghị quyết của cấp trên kịp thời tổ chức triển khai và xây dựng chương trình hành động để thực hiện. Chủ động công tác kiểm tra.
· Trong khi lãnh đạo toàn diện, có trọng tâm, trọng điểm để giải quyết từng lĩnh vực còn yếu kém.
· Khi phát sinh những vấn đề phức tạp, những đơn vị yếu kém thì tập trung và ưu tiên đầu tư công sức để giải quyết thì hiệu quả đem lại sẽ cao, phải chú ý công tác tiếp dân, tăng cường đối thoại, khi có dấu hiệu khiếu kiện động người, phải làm tốt công tác hòa giải, tập trung giải quyết ngay tại cơ sở không để phát sinh lây lan.
· Trong cuộc tác tuyên truyền vận động quần chúng thực hiện các chính sách chủ trương của Đảng và nhà nước gắn chặt lợi ích hợp pháp của các nhân với lợi ích cộng đồng, quyền lợi phải đi đôi với nghĩa vụ và trách nhiệm.
Chủ động báo cáo, tranh thủ sự lãnh đạo của Thành ủy, UBND Thành phố, phối hợp chặt với Ban, Sở, Ngành của Thành phố để được chi viện kịp thời tháo gỡ khó khăn.
Qua hơn bốn năm thực hiện nghị quyết đại hội Đảng bộ nhiệm kỳ II ( 2000- 2005) và quy chế làm việc. Ban Chấp hành Đảng bộ nghiêm tức kiểm điểm về vai trò lãnh đạo, điều hành tổ chức thực hiện, đã rút ra một số ưu, khuyến điểm và nguyên nhân kinh nghiệm của mình, kính mong được sự đóng góp của địa biểu dự đại hội nhiệm kỳ III Đảng bộ, để làm cơ sở cho Ban Chấp hành Đảng bộ nhiệm kỳ tới có kinh nghiệm để lãnh đạo, chỉ đạo tốt hơn, đưa nghị quyết đại hội vào cuộc sống thiết thực và thắng lợi.
Nguyên nhân của thành tựu ( ĐH IV)
	Những kết quả đạt được 5 năm qua đã hoàn thành đạt và vượt các chỉ tiêu nhiệm vụ chủ yếu đại hội Đảng bộ Quận lần thứ III đề ra. Từ đầu nhiệm kỳ đến nay, hệ thống chính trị của Quận đã được củng cố, kiện toàn và nâng cao chất lượng; an ninh chính trị, trật tư an toàn xã hội được giự vững; đời sống vật chất, tinh thần của nhân dân được cỉa thiện và nâng cao hơn; quận 7 ngày càng trở thành một trong những trung tâm đô thị phát triển của phía nam Thành phố.
Đạt được những kết quả nêu trên là do Đảng bộ luôn đoàn kết, thống nhất, tuân thủ nghiêm túc nghị quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước và sự chỉ đạo đúng đắn, kịp thời của cấp trên, chủ động phát huy thế mạnh, tạo ddieuf kiện thuận lợi động vien các nguồn lực phát triển kinh tế- xã hội; đồng thời với sự tận tâm nỗ lực của toàn thể cán bộ, đảng viên và nhân dân quận 7, đặc biệt nhiều người dân đã khắc phục, khó khăn, đồng tình thực hiện di dời đến nơi ở mới, bàn giao nhà đát trong khuquy hoạch để triển khai xây dựng hạ tầng kĩ thuật, góp phần đẩy nhanh quá trình phát triển đô thị trên địa bàn Quận.
Hạn chế ( ĐH IV)
	Mặt khác vẫn cón một số tồn tại như: kinh tế tuy có tăng trưởng cao nhưng quy mô doanh nghiệp còn nhỏ lẻ, kinh tế tập thể phát triển chưa đạt yêu cầu; hạ tầng kỹ thuật của Quận phát triển chưa đồng bộ, chưa tương xứng với tốc đọ gia tăng dân số cơ học; hệ thống chính trị chưa đủ mạnh, công tác quy hoạch bố trí cán bọ trẻ, cán bộ nữ còn hạn chế, vai trò giám sát và phản biện của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể hiệu quả chưa cao.
Ngyên nhân tồn tại do sự lãnh đạo, chỉ đạo của Quận ủy và công tác điều hành quản lý của chính quyền có lúc có, nơi thiếu bao quát, thiếu kiên quyết: trình độ năng lực đội ngũ cán bộ không đồng đều: một số đảng viên chưa gương mẫu chấp hành đường lối chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, chưa làm tốt công tác vân động nhân dân.
Bài học kinh nghiệm ( ĐH IV)
1. Phát huy dân chủ, giũ vững kỷ cương, tăng cường sự đoàn kết thống nhất trong cấp ủy, trong đảng bộ tạo sự đồng thuận trong nhân dân cùng quyết tâm thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của địa phương, đơn vị.
2. Tranh thủ sự chỉ đạo kịp thời, hiệu quả của Thành ủy, UBND và các cơ sở, ban ngành Thành phố; phát huy hiệu quả các nguồn lực vì mục tiêu phát triển Quận. Thường xuyên xác định nhiệm vụ trọng tâm, trọng điểm, chủ động đề ra giải pháp sáng tạo nhằm chuyển biến tích cực và khắc phục những hạn chế cản trở quá trình thực hiện nhiệm vụ.
3. Tập trung lãnh đạo thông qua giao chỉ tiêu và duyệt giải pháp hàng năm. Tăng cường đi cơ sở, thường xuyên giám sát, kiểm tra phát hiện nhân rộng mô hình hay, giải quyết đối với đơn vị yếu kém nhằm tạo điều kiện để đơn vị phát triển ổn định.
4. Công tác vận động nhân dân và hoạt động của Mặt trận Tổ quốc, các Đoàn thể phải hài hòa giữa quyền lợi và trách nhiệm của đoàn viên, hội viên, người dân; đa dạng hóa các hình thức tập hợp và nội dung hoạt động phù hợp với từng giới và đặc điểm của khu  dân cư mới.
 Thực hiện chương trình chuyển dịch cơ cấu kinh tế trên đại bàn đạt chỉ tiêu đề ra cơ cấu kinh tế do quận quản lý có sự tăng trưởng phù hợp, chuyển dịch theo hướng tăng dần tỉ trọng của khu vực thương mại- dịch vụ. Công tác quy hoạch phát triển hệ thống chợ, siêu thị, trung tâm thương mại được bổ sung và hoàn thiện; các doanh nghiệp, hợp tác xã thương mại, dịch vụ trên địa bàn rất đa dang, hình thành được các hợp tác xã với mô hình mới là hợp tác xã quản lý chợ, góp phần tăng doanh thu trên địa bàn.
Công tác quản lý kết cấu hạ tầng giao thông: Quận đã tập trung lãnh đạo thực hiện tốt công tác đấu tư, nâng cấp, mở rộng tuyến đường, hẻm trên địa bàn góp phòng chống ngập úng, đảm bảo an toàn giao thông, vệ sinh môi trường, phòng cháy chữa cháy…; xây dựng các tiêu chí, nguyên tắc tổ chức thực hiện đầu tư, nâng cấp, mở rộng hẻm phù hợp, đảm bảo tính chủ động và hiệu quả. Đặc biệt đã thực hiện có hiệu quả công tác vận độngnhân dân tham gia chỉnh trang, nâng cấp hẻm theo hiện trạng. 
Hệ thống đường giao thông và các công trình hạ tầng kỹ thuật thường xuyên được bảo trì, duy tu, nâng cấp. Việc cấp điện và nước sạch phục vụ sinh hoạt cho người dân cơ bản đã phủ kín toàn địa bàn quận. Đối với những khu vực không đủ điều kiện gắn đồng hồ nước như các khu vực có dự án hoặc không phù hợp quy hoạch, Quận đã tổ chức thực hiện lắp đặt đồng hồ tổng nhằm đảm bảo cung cấp nước sạch sinh hoạch cho người dân. Hệ thống công trình thoát nước được quan tâm nạo vét hàng năm; quan tâm thực hiện chương trình giảm ngập nước, đã nâng cấp chống ngập 12 tuyến đường do quận quản lý, phối hợp giải quyết các điểm ngập úng trên địa bàn. Thực hiện có hiệu quả công tác trồng và chăm sóc cây xanh công cộng trong các khu dân cư theo phân cấp quản lý, góp phần cải thiện môi trường, mỹ quan đô thị.
Công tác quản lý trật tự đô thị: Tập trung tăng cường công tác kiểm tra, xử lý kiên quyết tình trạng xây dựng sai phép, không phép, sai quy hoạch chi tiết 1/500, lấn chiếm lề đường, vỉa hè để làm nơi kinh doanh buôn bán, đậu xe. Qua đó, tình trạng vi phạm trật tự xây dựng, trật tự lòng lề đường đã có nhiều chuyển biến tích cực.
Phát triển nhà ở phục vụ tái định cư, chỉnh trang đô thị và nhà ở xã hội giai đoạn 2011- 2015: đã hoàn chỉnh hồ sơ tiếp nhận bàn giao 470 căn hộ tái định cư tại phường Phú Mỹ;  hoàn tất thủ tục bán đấu giá quyền sử dụng đất khu lô D- phường Tân Hưng và chung cư Nguyễn Văn Qùy phường Phú Thuận để tạ vốn đầu tư xây dựng nhà ở xã hội tại khu đất đường 10 phường Tân Quy, xây dựng các chỉ tiêu qui hoạch kiến trúc của 05 khu đất chỉnh trang đô thị.
Công tác bồi thường giải phóng mặt bằng: đối với các dự án vốn ngân sách nhà nước và các dự án vốn ngoài ngân sách được thực hiện có hiệu quả, đúng thời gian, quy trình, quy định của pháp luật.
Công tác bồi thường giải phóng mặt bằng Dự án di dời nhà ở ven và trên Kênh Tẻ theo nghị quyết 02-NQ/QU ngày 20 tháng 10 năm 2010 của Quận ủy cơ bản thực hiện đúng tiến độ, các vướng mắc khó khăn đã kịp thời xin ý kiến hướng dẫn của Thành phố; tiến độ lập hồ sơ, chi trả tiền và tổ chức bốc thăm nhận nền tái định cư được thực hiện cơ bản co bản đảm bảo theo yêu cầu. Chính sách bồi thường, tái định cư được công khai rộng rãi những thắc mắc của người dân đều được tiếp cận, giải thích rõ rang, kịp thời. Công tác truyên truyền về mục đích, ý nghĩa dự án được thực hiện sâu rộng, từ đó tạo được sự đồng thuận cao của các hộ dân đối với chủ trương thu hồi đất thực hiện dự án.
3. Lĩnh vực văn hóa- xã hội
Công tác Giáo dục- Đào tạo: Hoàn thành quy hoạch mạng lưới trường lớp đến năm 2020,  đảm bảo đáp ứng đủ chỗ học cho học sinh trên địa bàn, tăng cường đầu tư xây dựng cơ sở vật chất, bổ sung trang thiết bị nhà trường đạt chuẩn theo quy định. Tập trung nâng cao chất lượng dạy và học, quan tâm, tạo điều kiện bồi dưỡng, nâng cao trình độ trên chuẩn cho đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên các cấp. Công tác xã hộ hóa giáo dục được đẩy mạnh, tạo điều kiện thuận lợi cho các cơ sở giáo dục ngoài công lập phát triển, một số trường đạt chuẩn tiên tiến, hiện đại ngang tầm khu vực. Chất lượng giáo dục được nâng cao, hiệu suất đào tạo bậc tiểu học đạt 98,2% , trung học cơ sở đạt 92,7% và trung học phổ thông đạt 94%.
Công tác Lao động thương binh và xã hội:Công tác chính sách xã hội, giảm nghèo, giới thiệu việc làm được quan tâm chỉ đạo thực hiện đạt, vượt chỉ tiêu Nghị quyết đại hội đề ra; công tác đền ơn đáp nghĩa được thực hiện đồng bộ và đầy đủ các chính sách đối với người có công, chăm lo sức khỏe, cấp nghĩa trang liệt sĩ, chăm lo phục dưỡng mẹ Việt Nam anh hung, mẹ liệt sĩ, thương binh nặng, mức sống của người có công được nâng lên, đảm bảo ổn định cuộc sống.
Kinh nghiệm 
1 Ưu điểm 
Trước tình hình kinh tế, an ninh trật tự diễn biến phức tạp, bằng vai trò lãnh chỉ đạo kịp thời; hiệu quả của Thành ủy với sự nỗ lự, quyết tâm cao của Đảng bộ, Chính quyền và Nhân dân quận đã phát huy truyền thống đoàn kết đoàn kết, chủ động sáng tạo tổ chức thực hiện hoàn thành và vượt các chỉ tiêu, nhiệm vụ chủ yếu do Đại hội Đảng bộ quận lần thứ IV đề ra. Hệ thống chính trị được quan tâm củng cố, kkieenj toàn và nâng cao chất lượng họa động; giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn xã hội; kinh tế có mức tăng trưởng khá, lĩnh vực văn hóa xã hội vẫn phát huy và giữ vững kết quả đạt được, có nhân tố phát triển mới, đời sống vật chất, tinh thần của Nhân dân, nhất là diện chính sách, hộ nghèo được cải thiện đáng kể. Từng bước khẳng định sự phát triển của quận 7 là quận đô thị ở trung tâm ở phía Nam của Thành phố Hồ Chí Minh.
Nguyên nhân ưu điểm
Trung ương và Thành phố đã kịp có nhiều chủ trương, giải pháp để tháo gỡ khó khăn, tạo điều kieennj chô kinh tế tăng trưởng ổn định. Đảng bộ luôn đoàn kết, thống nhất, triển khai thực hiện nghiêm Nghị quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước và sự chỉ đạo đúng đắn, kịp thời của cấp trên; chủ động đề ra giải pháp thực hiện mang tính đột phá, vừa hoàn thành chỉ Nghị quyết đại hội, vừa giải quyết kịp thời những vấn đề mới nảy sinh trong thực tế; đồng thời với sự tận tâm nỗ lực của toàn thể cán bộ công chức, đảng viên, đoàn viên, hội viên và các tầng lớp Nhân dân trong quận, tạo được sự đồng thuận cao, góp phần đưa Nghị quyết của Đảng đi vào cuộc sống.
2. Hạn chế
Kết quả đạt được trong nhiệm kỳ qua là cơ bản, là nguồn cỗ vũ động viên rất lớn đối với Đảng bộ, Chính quyền và Nhân dân quận 7. Tuy nhiên,vẫn còn một số tồn tại như; Hiệu lực và hiệu quả quản lý Nhà nước, công tác cỉa cách hành chính so với yêu cầu vẫn chưa tốt; quy hoạch đô thị cũng còn những nội dung chưa phù hợp yêu cầu phát triển, kết cấu hạ tầng giao thông phát triển chưa đồng bộ, chưa tương xứng tăng dân số nhanh; chưa phát huy hết tiềm năng nguồn lực xã hội hóa trên lĩnh vực văn hóa xã hội; Vẫn còn cán bộ, đảng viên thiếu tu dưỡng, rèn luyện phẩm chất đạo đức, nói chưa đi đôi với làm, trách nhiệm công việc chưa cao, thiếu gương mẫu; Hiệu quả thục hiện Nghị quyết Trung ương 4, khóa XI ở một số cơ sở Đảng chưa rõ nét, vai trò người đứng đầu tính nêu gương chưa thể hiện cụ thể bằng hành động ;  Công tác quy hoạch cán bộ có xây dựng được quy hoạch. Công tác kiểm tra, giám sát thực hiện được sai phạm của cán bộ, đảng viên và chủ yếu và phát hiện ra đơn thư tố cáo, phản ánh; Mặt trận Tổ quốc vfa các đoàn thể chính trị- xã hội có lúc chưa chủ động trong công tác giám sát các hoạt độngcủa Đảng, Chính quyền nên chưa phát huy hết chức năng nhiệm vụ của mình đối với công tác này.
Nguyên nhân hạn chế
Khách quan
Do đặc thù Quận 7 là vùng đất thấp, kết hợp với ảnh hưởng biến đổi khí hậu nên các công trình giao thông, trụ sở cơ quan, trường học… đã được xây dựng trước đây, nay hầu như không đảm bảo yêu cầu phục vụ cần phải  nâng cấp hay xây mới. Cùng với tốc độ thị hóa, dân số tăng nhanh đã tạo áp lực cho công tác quản lý nhà nước về đầu tư hạ tầng, co sở vật chất, an sinh xã hội trên đại bàn.
Trong nhiệm kỳ, trước diễn biến của tình hình khó khăn chung về kinh tế đã ảnh hưởng lớn đến hoạt động sản xuất kinh doanh của các doanh nghiệp trên địa bàn quận, nhất là các doanh nghiệp ngành xây dựng, kinh doanh bất động sản và các doanh nghiệp dịch vụ liên quan. Số lượng doanh nghiệp này chiếm tỷ lệ khá cao đã ảnh hưởng lớn doannh thu toàn ngành trên địa bàn quận. Một số chính sách liên quan đến nhà đất có sự thay đổi thường xuyên nên ảnh hưởng đến cách giải quyết của cơ quan chuyên môn theo từng thời điểm.
Chủ quan:
Sự lãnh đạo, chỉ đạo của Quận ủy và công tác điều hành quản lý của Chính quyền có lúc, có nơi chưa năng động, thiếu kiên quyết; năng lực đội ngũ cán bộ chưa đồng đều.
Phương pháp nắm tình hình, quản lý đảng viên chưa tốt; việc học tập và làm theo tấm gương đạo đực Hồ Chí Minh chưa gắn với nhiệm vụ cụ thể được giao để phấn đấu rèn luyện tốt hơn.
Vai trò một số cấp ủy cơ sở và chi ủy chi bộ trực thuộc chưa thể hiện rõ năng lực lãnh đạo, còn xem nhẹ công tác chính trị tư tưởng dẫn đến tình trạng có lúc nhiều vấn đề tư tưởng biểu hiện lệch lạc phát sinh trong cán bộ, đảng viên và trong Nhân dân nhưng chậm nắm bắt, chậm giải quyết, dẫn đến có đảng viên chưa gương mẫu chấp hành đường lối chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, còn biểu hiện thấy đúng không bảo vệ, thấy sai không đấu tranh vì lợi ích cục bộ, lợi ích một bộ phận, kể cả do năng lực còn hạn chế nhưng chưa có những giải pháp đấu tranh hiệu quả; có nơi khi có dư luận trách nhiệm cấp ủy kết luận đúng, sai theo thẩm quyền chưa kịp thời


	



	
